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1. INTRODUCCIÓN 

 
En el presente informe se presentán los resultádos de lás áctividádes y ácciones 

ádelántádás párá dár cumplimiento á lás obligáciones previstás en el contrato de 

interventoría N.º 4258 del 13 de noviembre de 2025 suscrito entre LA 

GOBERNACION DEL TOLIMA y el CONSORCIO PUNTOS VIALES, con el objeto de 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL 

CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO ES EL “MEJORAMIENTO VIAL Y ATENCION A 

PUNTOS CRITICOS DE LA VIA SAN FELIPE – FALAN – PALOCABILDO 

DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”, su representánte legál lá ingenierá LIZETH MARCELA 

CIFUENTES TORRES. Lá cuál cumple sus obligáciones del contráto como interventor 

del contrato de obra N.º 3743 del 17 de octubre de 2025 suscrito entre lá 

GOBERNACION DEL TOLIMA Y UNION TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026, con el objeto 

de “MEJORAMIENTO VIAL Y ATENCION A PUNTOS CRITICOS DE LA VIA SAN FELIPE 

– FALAN – PALOCABILDO DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”, representádo 

legálmente por el ingeniero DIANA PATRICIA PAZ ACOSTA. De lá mismá formá, nos 

permitimos incluir uná serie de documentos y ánexos que soportán lá correctá 

ejecucio n y control del proyecto en mencio n, ájustádo y modificádo con báse en lás 

condiciones iniciáles y en lás necesidádes de los trámos viáles objeto de lá presente 

intervencio n, por párte del contrátistá, cumpliendo con lás especificáciones te cnicás y 

normátividád vigente, párá lá intervencio n del proyecto.  

 

Párá ello se incluye en el presente documento de seguimiento lás áctividádes derivádás 

del proyecto, en lo referente ál cumplimiento te cnico, ádministrátivo, finánciero y 

ámbientál, estáblecido duránte el periodo en cuestio n, á fin de gárántizár el desárrollo 

y álcánce de lá metá fí sicá propuestá en el márco del contráto de obrá N.º 3743 del 17 

de octubre de 2025. 

 

Así  mismo, se presentán lás lábores párálelás que há llevádo á cábo lá interventorí á, 

duránte el presente periodo, dándo cumplimiento á lás lábores estáblecidás 

contráctuálmente y cin e ndose á lo descrito en los te rminos de referenciá, propuestá, 

mánuál de interventorí á, especificáciones y demá s documentos. 
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DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

2. Antecedentes. 

En el marco de las políticas públicas departamentales, se identificó la necesidad de intervenir 

corredores viales estratégicos que conectan municipios y centros poblados, debido a su 

deterioro estructural, deficiencias funcionales y la existencia de puntos críticos que afectan 

la movilidad y la seguridad. Entre ellos se encuentra la vía San Felipe – Falan – Palocabildo, 

fundamental para la articulación territorial del norte del Departamento del Tolima y la 

integración entre zonas rurales y urbanas. 

Los municipios de San Felipe, Falan y Palocabildo sustentan su economía en actividades 

agropecuarias, minería artesanal, comercio y turismo, por lo que dependen de una red vial en 

óptimas condiciones para el transporte de productos, el acceso a servicios y la movilidad 

regional. En este contexto, el adecuado estado de la infraestructura vial es clave para el 

fortalecimiento económico y el mejoramiento de la calidad de vida. 

3. Objetivos 

Objetivo de la interventoría: El objetivo de este informe párá el periodo comprendido 

es reportár á lá GOBERNACION DEL TOLIMA, el estádo áctuál de lá obrá, con relácio n á 

los áspectos en seguridád y sálud en el trábájo y componente ámbientál, verificándo el 

cumplimiento de lá Resolucio n 0312 del 13 de febrero de 2019, por lá cuál se definen 

los Está ndáres Mí nimos del Sistemá de Gestio n de lá Seguridád y Sálud en el Trábájo SG 

– SST.  

 

Alcance de la interventoría: Eváluár lá plánificácio n, desárrollo y áplicácio n del 
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG – SST). 
 
Criterios de la interventoría: 
✓ Resolucio n 0312 del 13 de febrero de 2019. 

✓ Decreto 1072 de 2015. 

✓ Ley 2251 de 2022. 

✓ Plán de trábájo. 

✓ Plán de cápácitácio n. 

✓ Mátriz de identificácio n de peligros y riesgos. 

✓ Plán de respuestá ánte emergenciás. 

✓ Prográmá de orden y áseo. 
 
Asesor SST de interventoría:  

Heydy Cáterine Márí n Guzmá n 
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 Frentes de trábájo:  

✓ Trámo 1 y 3 

 

Actividades de la interventoría SST 

Lás siguientes son lás áctividádes desárrolládás por lá interventorí á, en lá supervisio n 

á los contrátistás en lá implementácio n del SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO y AMBIENTAL, se háce lá exigenciá á los contrátistás el 

cumplimiento de lá normátividád legál vigente colombiáná con respecto ál personál 

directámente vinculádo y subcontrátistás duránte el periodo. 

 

4. Aspectos administrativos: 

✓ Se solicitá á los contrátistás el cumplimiento de lo estáblecido en el SISTEMA DE 

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO entregádo á está 

interventorí á. 

✓ Se verificá y solicitá lá entregá y reposicio n de dotácio n y elementos de proteccio n 

individuál firmádá por los trábájádores, requeridá segu n áctividád reálizádá. 

✓ Se solicitá el págo de lá seguridád sociál del personál en generál, contrátistá y 

subcontrátistás párá verificácio n del cumplimiento de lás obligáciones. 

✓ Se solicitá documentácio n requeridá párá ingreso á obrá del contrátistá y 

subcontrátistá.  

✓ De iguál modo se solicitá y orientá ál contrátistá hácer implementácio n del SG-SST 

segu n lo contemplá este con respecto ál mánejo de los subcontrátistás vinculádos 

en el proceso de ejecucio n del objeto del contráto (inducciones, verificácio n de 

seguridád sociál vigente, pre operácionáles de máquináriá, verificácio n de lá 

documentácio n de lá máquináriá y personál, chárlás de seguridád, inspecciones de 

lás á reás y equipos á utilizár) cádá áctividád vá soportádá con registro fotográ fico 

de párte del contrátistá, con el fin de dár cumplimiento ál SG-SST. 

 

5. Aspectos básicos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo 

Verificación de documentación del personal. 

Se verificá que el personál con ingreso párá este periodo cuente con lá documentácio n 

completá párá poder iniciár áctividádes sin ningu n inconveniente como: 

✓ Hojás de vidá 

✓ Antecedentes disciplinários. 

✓ Certificáciones que ácrediten lás competenciás párá poder desempen ár el cárgo 

párá el que fue contráto. 
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Verificación de seguridad social. 

✓ Se verificán lás áfiliáciones á lá seguridád sociál del personál nuevo del contrátistá 

y subcontrátistás (ARL, EPS, AFP, CCF) párá el personál con ingreso párá este 

periodo. 

✓ Se verificá que lá plánillá de seguridád sociál se encuentre vigente con su respectivo 
págo párá el periodo en curso (ARL, EPS, AFP, CCF). 

 

Verificación del programa de inducción y re inducción. 

Se solicitá demostrár que el personál há reálizádo el proceso de induccio n ál ser 

personál nuevo y de re induccio n párá personál ántiguo con el contrátistá o que há 

estádo áusente un tiempo máyor á 08 dí ás, esto se háce mediánte un formáto  

que debe cumplir con unás cárácterí sticás, entre ellás dár á conocer ál personál lás 

polí ticás y generálidádes de lá empresá, reglámentos internos y en SST, riesgos á los que 

se encuentrá expuesto entre otros áspectos.  

 

Supervisión en la prevención de accidentes en cuanto a: Riesgo y prevención. 

Verificácio n de lá notificácio n iniciál de riesgos que incluyá lás medidás de prevencio n 

y que estás seán ácordes ál riesgo contempládo tánto en obrá como en lá mátriz de 

riesgos ásociádá ál SG-SST del contrátistá, de iguál modo lá verificácio n de lás diferentes 

condiciones en que láborá el personál, si cuentán con los debidos controles de 

prevencio n párá lá mitigácio n de enfermedádes y áccidentes de trábájo. 

 

Inspecciones que realiza la interventoría: 

En los frentes de trábájo lá interventorí á reálizá un seguimiento ál cumplimiento del 

cronográmá de inspecciones párá el periodo (perio dicás, no pláneádás, continu ás y 

especiáles), segu n lo ámerite lá áctividád ejecutádá, dádo el cáso de presentárse álgu n 

tipo de áccidente, se cuente con lás medidás ácordes y requeridás, párá ello háce 

seguimiento á: 

✓ Supervisio n y seguimiento á inspecciones de dotácio n y EPI del personál. 

(verificácio n de estádo párá su debido reemplázo).  

✓ Supervisio n y seguimiento á inspecciones de á reá de trábájo, con el fin de evidenciár 

si existen los controles pertinentes y ádecuádos propuestos por el contrátistá párá 

lá prevencio n de lá ápáricio n de áccidentes y enfermedádes láboráles. 

✓ Supervisio n y seguimiento á inspeccio n de equipos y herrámientás: mediánte lá 

solicitud de los registros pre operácionáles e inspecciones diligenciádás de ácuerdo 

ál cronográmá de inspecciones dentro del SG-SST y ásí  mismo evidenciár el 

cumplimiento de este. 
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Entrega de EPI y Dotación 

✓ Se exige el suministro de dotácio n industriál á todo el personál en obrá (Cámisá, 

pántálo n y botás de seguridád). 

✓ Se exige el suministro de los elementos de proteccio n individuál (EPI), segu n lo 

demánde lá mátriz de EPI relácionádá en el SG-SST de cádá contrátistá y lo ámerite 
lá táreá que se está  ejerciendo por párte del trábájádor. 

 

Control de herramienta y equipo:  

El equipo contempládo por el contrátistá duránte el periodo, los cuáles siempre deben 

de operár en o ptimás condiciones 

 

Programa de capacitaciones: Se solicitá ál contrátistá lá implementácio n del 

prográmá que evidencie lá cápácitácio n ál personál con chárlás de 05 minutos diáriás, 

cápácitáciones por párte de ARL y demá s entes segu n seá el requerimiento del trábájo. 

 

Señalización: Se exige á los contrátistás lá implementácio n del prográmá de mánejo de 

trá nsito y requerimientos del contráto, donde se deben de instálár en cádá frente de 

obrá elementos de seguridád viál con el fin de gárántizár lá seguridád en lás ví ás, táles 

como: conos, reductores de velocidád, pásá ví ás y sen álizácio n preventivá e informátivá; 

sen álizácio n de peligro de á reás de riesgo como sumideros, excáváciones, 

álcántárilládos, etc. 

Demarcación: Se exige cerrámiento en obrá que delimite los espácios á intervenir 

evitándo el ingreso de personál ájeno á está, se debe de reálizár en de telá verde, 

támbie n se exige en cerrámiento y/o demárcácio n de zonás que generen un álto riesgo 

á lá comunidád y ál personál dentro de obrá, y lá debidá demárcácio n de ví ás de ácceso 

peátonál. 

Suministro de hidratación: Se buscá que todo el personál áctivo en obrá, en los 
diferentes frentes de trábájo cuenten con hidrátácio n teniendo en cuentá que lás 

áctividádes se reálizán á cámpo ábierto y está n expuestos á lás áltás temperáturás que 

presentán lá ciudád de Ibágue  

Condiciones de higiene: Se exige condiciones de higiene áptás en cámpámentos y 

unidádes sánitáriás ádecuádás párá el uso del personál. 

Verificación de exámenes ocupacionales: Se solicitá demostrár que ál personál 

vinculádo se le há prácticádo los debidos exá menes ocupácionáles segu n seá el cáso, 

cumpliendo con lo contempládo en el sub prográmá de mediciná preventivá, con el 

mailto:contratosadmon153@gmail.com


 

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE 
OBRA CUYO OBJETO ES EL “MEJORAMIENTO VIAL Y ATENCION A PUNTOS CRITICOS DE LA 
VIA SAN FELIPE – FALAN – PALOCABILDO DEPARTAMENTO DEL TOLIMA” 

   
CONTRATO 4258 DE 

2025 
INFORME SST DE INTERVENTORÍA No 7 CORRESPONDIENTE AL PERIODO 

COMPRENDIDO ENTRE EL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2026 
Hoja No.: 
9 de 24 

 

Dirección: Mz 14 Casa 8 Etapa 4 B/ Villa Cafe 
Correo Electrónico: contratosadmon153@gmail.com  

Celular: 3206427670 
Ciudad: Ibagué – Tolima 

objetivo de tener conocimiento del estádo de sálud del trábájádor áctuál ál ingreso y ásí  

mismo si está  ápto párá desempen ár el cárgo párá el que fue contrátádo. 

Exá menes perio dicos segu n lo contempládo en el profesiográmá párá evidenciár que  

consecuenciás tiene en el trábájádor lá exposicio n á los ágentes encontrádos en su 

entorno láborál y como control de álgu n diágno stico que evidenciá si reálmente lás 
medidás que se tomáron hán dádo resultádo en el estádo de sálud del trábájádor 

demostrándo mejorí á. 

Exámen de egreso, este se debe reálizár ál personál cuándo se de  por terminádo el 

contráto o párá lá lábor que fue contrátádo, que logre evidenciár el estádo de sálud con 

el que el trábájádor es retirádo. 

Realización de capacitaciones: Se verificá que se reálice cápácitáciones sobre buenos 

há bitos, vidá sáludáble, lávádo de mános, álimentácio n sáludáble, que promueven lá 

sálud en el los trábájádores. 

Programa de Orden y Aseo: Se solicitá el registro seá fotográ fico o documentál de lá 

implementácio n del prográmá en lás á reás de trábájo (plázás intervenidás), 

cámpámentos, unidádes sánitáriás; bien seá de mánerá perio dicá y por medio de 
brigádás de orden y áseo 

Programa de vigilancia epidemiológica: Se verificá por medio de inspecciones á los 

puestos de trábájo párá conocer los riesgos que puedán generár álguná pátologí á 

láborál y solicitár lá intervencio n del contrátistá. Revisándo que  medidás se hán 

ádoptádo párá lá mitigácio n de estos riesgos. 

Enfermedades: Reporte de lás enfermedádes del áusentismo relácionádo con lá 

ápáricio n de enfermedádes de origen comu n y láborál y relácione el áusentismo. De 

iguál mánerá se solicitá lás medidás preventivás y correctivás tomádás en cuentá por el 

contrátistá dádo el cáso. 

Accidentalidad: Se solicitá ál contrátistá que ál presentárse un áccidente debe de 

ánexár el FURAT y lá investigácio n pertinente ál cáso de áccidente, má s lá relácio n de 

áusentismo por este cáso. De iguál mánerá se solicitá lás medidás preventivás y 

correctivás tomádás en cuentá por el contrátistá dádo el cáso. 
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6. VERIFICACION INFORME DE GESTION DEL CONTRATISTA 

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

GENERALIDADES DEL CONTRATO 

CONTRATISTA: 
UNIO N TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026 

CC. 25.288.329 

No. CONTRATO: 3743 DEL 17 DE OCTUBRE DE 2025 

OBJETO DE CONTRATO 

“MEJORAMIENTO VIAL Y ATENCIO N A PUNTOS CRI TICOS DE 

LA VI A SAN FELIPE-FALAN-PALOCABILDO DEPARTAMENTO 

DEL TOLIMA” 

REPRESENTANTE LEGAL DIANA PATRICIA PAZ ACOSTA 

CLASE DE RIESGO V 

ARL AXA COLPATRIA 

CONTRATANTE GOBERNACION DEL TOLIMA 
 

 

A continuácio n, se describen lás áctividádes ejecutádás en obrá duránte el periodo: 

Del 01 ál 30 de junio de 2026 por párte de UNION TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026 

 

• Construccio n de cunetás – trámo 1 

• Fresádo de cárpetá existente – trámo 3 

• Cereo de subrásánte – trámo 3 

• Instálácio n de báse estábilizádá con ásfálto – trámo 3 

 

✓ Personal activo 

Tabla de Relación del listado del personal contratista y subcontratista activo hasta 
la fecha: 
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CONSTRUCCIONES LA ROCA  

# NOMBRE CEDULA CARGO A/R 

1 Rigoberto Basto 79004030 Oficial Activo 

2 Hilmer Bonilla Hernández 1072744390 Maestro Activo 

3 Camilo Corral Vargas  1007782152 Ayudante  
Retirado 
17-06-26 

4 Luis José Agudelo Fierro  1103712267 Ayudante  Activo 

5 Luis Armando Lamprea Villamil  7315937 Maestro  Activo 

6 Jhohan Legarda Valencia  1192907750 Ayudante de obra  Activo 

7 Kevin Geovanny Ardila Ramírez  1069432245 Ayudante de obra  Activo 

8 Marcos Fidel Suarez Vargas  1090377497 Ayudante de obra  Activo 

9 Harol Andrés Molano Romero 1005821008 Ayudante de obra  Activo 

10 Cristian David Rodríguez Hernández  1007153455 Ayudante de obra  Activo 

11 Wilson José Flórez Bohorquez  1005649922 Ayudante de obra  Activo 

12 Jorge Luis Cadena Bernal  111203976 Ayudante de obra  Activo 

13 Dicson Camilo Montejo Hernández 1005701507 Ayudante de obra  Activo 

14 Laura Valentina Velez  1006148620 Auxiliar SST Activo 

15 Markwin Torres Rodríguez 93439199 Ayudante de obra Activo 

16 Sebastián De Gamboa 1077725067 Ayudante de obra Activo 

17 Alirio Correa 11386074 Ayudante de obra Activo 

18 Nicolas Garzon 80321700 Ayudante de obra Activo 

19 José Antonio Chavez  9330098 Ayudante de obra Nuevo  

20 Francisco Emilio Castro  5874548 Ayudante de obra Nuevo  

 

 UNION TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026 
# NOMBRE CEDULA CARGO A/R 

1 Pablo Andrés Martínez Urueña 1110456153 Ingeniero Residente de obra Activo 

2 Jeferson Gallego Londoño 1106952067 Cadenero 1 Activo 

3 Claudia Yineth Basto Basto 28980226 Controladora vial Activo 

4 Cristian Camilo Molano Guzman 1106332154 Controladora vial Activo 

5 Gerson Stiber Flores Bohorquez 1104707613 Conductor Volqueta Activo 

6 Carlos Eduardo Motta Álvarez 83089273 Director de obra Activo 

7 Javier Urrego Osma 93340925 Conductor de carrotanque Activo 

8 Jailerman Garzón García 79702034 Conductor Volqueta Activo 

9 Luis Eduardo Samaca Tocarruncho 79246501 Operador de excavadora Activo 

10 Alexander Gómez Buitrago  1054555740 Operador vibro compactador  Activo 

11 Juan Gabriel Burbano Cordoba  1059363752 Operador motoniveladora  Activo 

12 Andrés Barrera Rincon  1109294227 Operador Pajarita  Activo 

13 Jessica Lenis Cortes  1105786563 Auxiliar administrativa  Activo 

14 María Alejandra Diaz Pérez  1109300296 Residente SST Activo 

15 Jenny Catherine Flórez Ballesteros  1111199031 Controlador Vial Activo 

16 Billy Reynaldo Linares Sepulveda  1116442505 Controlador Vial Activo 
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17 Víctor Manuel Hoyos Urbano  1061601463 Operador Fresadora  Activo 

18 Cristian Camilo García Maso  1073522942 Oficios Varios  
Retirado  
19-06-26 

19 Ricardo Antonio Cely Caro  74326686 Operador  Activo 

20 Leonardo Mauricio Torres Gaitan  93299415 Conductor Volqueta  Activo 

21 Duván Novoa Suarez  1106333968 Oficios Varios  Activo 

22 Camilo Andrés Falla Murillo  1106332744 Conductor Turbo  Activo 

23 Edwin Fernando Rios Chacón  13565308 Operador  
Retirado  
01-06-26 

24 Kely Johana Avila Vargas  1111196951 Residente Social  Activo 

25 Jesús Hernando Hernández  7752686 Operador Vibro compactador  Activo 

26 Daniel Albeiro Izquierdo  1087403771 Rastrillero  Activo 

27 Carlos Julio Cespedes  14321488 Oficios Varios  Activo 

28 Jhonatan Olarte 1111200476 Oficios varios Activo 

29 Víctor Alfonso 1111196031 Oficios varios Activo 

30 Luisa Fernanda Velez 1106333506 Controladora vial Activo 

31 Weimer Lozada 93453772 Tornillero Activo 

32 Edwin Osorio Salazar 1111201413 Cadenero Activo 

33 Jhon Oliver Lozano 14013922 Cadenero Activo 

34 Juan Camilo Rincon 1058275336 Laboratorista Activo 

35 Julio Cesar Santa 18370393 Conductor De Volqueta Activo 

36 Julio Enrique Cely 74326857 Operador Cargador Activo 

37 Andrés Gongora  1061599460 Operador de maquinaria  Activo 

38 Carlos Eduardo Muñeton 934399077 Oficios varios  Activo 

39 
Javier Enrique Gómez 7172042 Conductor De Volqueta Retirado 

20-06-26 

40 Hugo Alexander Cancino 93386343 Topógrafo  Activo 

41 
Juan Sebastián Flórez  1053609065 Topógrafo  Nuevo - 

Retirado 

42 Nicolas Bonilla Beltran  1106951895 Conductor volqueta Nuevo  

 

 

PERSONAL  

A lá fechá de corte del informe del mes de junio UNION TEMPORAL TOLIMA VIAL 

2026 registrá cincuentá y siete (57) trábájádores vinculádos como áctivos. Entre otros 

subcontrátistás. 
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✓ RELACION MAQUINARIA Y EQUIPO: 

 

7. ROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD EN EL TRABAJO 

OBJETIVO 

− Controlár lá implementácio n del Sistemá de Gestio n de Sálud y 

Seguridád en el Trábájo que oferto UNION TEMPORAL TOLIMA 

VIAL 2026 de ácuerdo á lá normátividád legál vigente. 

− Verificár el cumplimiento ál control oportuno de los riesgos y ál 

desárrollo de lás áctividádes propuestás por UNION TEMPORAL 

TOLIMA VIAL 2026 párá resguárdár, mántener y mejorár lás 

condiciones de sálud individuál y colectivá de los trábájádores 

que formán párte del Contrátistá. 

− Verificár el cumplimiento á lá ejecucio n de los subprográmás de 
mediciná preventivá y del trábájo, higiene industriál y seguridád 
industriál que se desárrollen en lá ejecucio n del contráto.  

− Gárántizár mediánte lá gestio n del Sistemá de Sálud y Seguridád 
en el Trábájo ámbientes de trábájo sáludábles y seguros párá los 
trábájádores, lá comunidád, los equipos, lás má quinás y lá 
propiedád. 

− Identificár, ánálizár y controlár los riesgos que se generen en cádá 
áctividád constructivá y operátivá, dentro del contráto. 

− Controlár lá implementácio n de los plánes de áccio n propuestos 
en lá mátriz generál de riesgos.  

− Identificár permánentemente los peligros, riesgos y lás 
condiciones insegurás presentes en el desárrollo de lás 
áctividádes constructivás que puedán llegár á áfectár 

RELACION MAQUINARIA MES DE JUNIO. 

N° NOMBRE DEL EQUIPO MARCA MODELO PLACA/ SERIAL 
PROPIO/AL
QUILADO 

1 FINISHER   P11-1300 PROPIO 

2 RETROEXCAVADORA CATERPILLAR 416E P-03-416E-007-01 PROPIO 
3 VIBRO NEUMATICO    PROPIO 

4 
CARROTANQUE DE 
AGUA 

INTERNATIONAL 
DURASTAR 
4300 SBA 

WTF-570 PROPIO 

5 MOTONIVELADORA CATERPILLAR 120K 07-120K-021-03 PROPIO 

6 FRESADORA WIRTGEN W100 
P-12-W100-005-

01 
PROPIO 

7 
RETRO EXCAVADORA 
ORUGA 

HYUNDAI R140LC-9S 
01-140LC 95-040-

02 
PROPIO 

8 VIBRO COMPACTADOR JAMDEM  08-HD90V-027-05 PROPIO 

9 TURBO    TSW - 198 PROPIO 
10 CARGADOR    MC-092304 PROPIO  
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trábájádores y tomár ácciones preventivás inmediátás que 
controlen en formá significátivá dichos riesgos. 

− Verificár y gárántizár el cumplimiento á lá normátividád en sálud, 
seguridád y mediciná láborál vigente. 

RIESGOS A 

MANEJAR 

− Accidentes e incidentes láboráles. 
− Accidentes de trá nsito. 
− Enfermedádes láboráles 
− Sálud pu blicá. 
− Incumplimiento de requisitos legáles. 
− Fáctores de riesgo identificádos. 
− Emergenciás y contingenciás náturáles y generádás por el 
proyecto. 

8. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO 

OBJETIVO 

El sub prográmá de Mediciná Preventivá y del Trábájo, tiene como 

fin lá prevencio n, promocio n y control de lás condiciones de sálud 

de los trábájádores frente á los fáctores de riesgo láboráles, 

desárrollándo lás áctividádes encáminádás á gárántizár el 

bienestár fí sico, mentál y sociál de lás personás, protegie ndolás de 

los fáctores de riesgo ocupácionáles, ubicá ndolos en un puesto de 

trábájo ácorde con sus condiciones psicofí sicás y mántenie ndolos 

en áptitud de produccio n láborál. 

RIESGOS A 

MANEJAR 

− Enfermedádes profesionáles y de sálud pu blicá. 
− Ambientes de trábájo inseguros 
− Riesgos ocupácionáles identificádos en lá mátriz de peligros 
− Ausentismo 

9. AVANCE DE ACTIVIDADES CAPACITACIONES, CHARLAS 

Capacitaciones 

Se reálizá cápácitácio n sobre comportámiento seguro y mánejo del estre s duránte el 

periodo de junio. 

Pausas Activas: El contrátistá continuá implementácio n de páusás áctivás duránte 

los periodos de trábájo diário en obrá. 

Afiliaciones al sistema de seguridad social 
El contrátistá y subcontrátistá reálizá lás áfiliáciones á todo el personál nuevo en 

seguridád sociál, reálizá el págo oportuno de lá seguridád sociál del personál ántiguo. 

     Ausentismo: Para el periodo comprendido del 01 al 30 de junio del 2026,  
     no se generaron casos de ausentismo laboral. 
Accidentalidad: Para el periodo no se presentaron accidentes de trabajo. 

10. SUBPROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 
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OBJETIVO 

 

Identificár permánentemente los fáctores de riesgo que pueden 

ser cáusá de áccidentes de trábájo y de enfermedádes láboráles; 

estáblecer lás cáusás potenciáles y reáles que los generán; 

Formulár medidás de control, efectuár el seguimiento de estos, 

párá prevenir su ocurrenciá. 

RIESGOS A 

MANEJAR 

− Accidentes e incidentes de trábájo. 
− Enfermedádes láboráles. 
− Fáctores de riesgo inherentes á lás áctividádes de obrá. 
− Condiciones ámbientáles peligrosás. 
− Condiciones higie nico sánitáriás inádecuádás 

11. AVANCE DE ACTIVIDADES  
Señalización de obra. 

En los frentes de obrá se reálizo  instálácio n de lás siguientes sen álizáciones: 
• Ubicácio n y distribucio n de PMT 
• Sen álizácio n y demárcácio n de á reás de trábájo  
• Demárcácio n ácopio de máteriáles 

 

Plan de Emergencias 

El contrátistá reálizá el plán de emergenciá, á su vez orgánizán ubicácio n de elementos de 

emergenciá táles como (botiquí n, extintor, cámillá, kit ánti derrámes), en oficiná y trámo de 

obrá. 

Cuentán con distribucio n y ubicácio n de sen álizácio n rutás de evácuácio n en oficiná. 

 

Brigadas de emergencia  

Se reálizá áctuálizácio n de párticipántes de lá brigádá de emergenciá en el proyecto.  

 

RECURSO HUMANO PARA LA ATENCIÓN DE EMERGENCIA 
NOMBRE  N° CEDULA  CARGO  TELEFONO  
Jenny Kátherine Flo rez  1.111.199.031 Controládorá viál  3144499648 
Dániel Albeiro Izquierdo  1.087.408.771 Rástrillero 3183859145 
Luisá Fernándá Velez  1.106.333.506 Controládorá viál 3188166428 

 

E.P.P. 

✓ El contrátistá há reálizádo entregá de EPP á sus trábájádores de mánerá irregulár. 
✓ Se reálizán inspecciones de EPP. 
✓ El contrátistá háce cámbio y reposicio n de EPP de mánerá irregulár duránte el mes de 

junio. 
 
Inspecciones 
Duránte el periodo el contrátistá reálizo inspeccio n de lá ví á, máquináriá y equipo, 

herrámientás mánuáles, equipos de emergenciá, EPP, orden y áseo. 
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Interventorí á reálizo inspecciones en cádá frente de trábájo, reálizándo lás observáciones 

pertinentes párá tomár ácciones correctivás. 

 

Actividades de Capacitación 

El contrátistá reálizá 4 inducciones ál personál nuevo en obrá. 

Se reálizá uná Cápácitácio n en el mes de junio (Comportámiento seguro y mánejo del 

estre s). 

 

Medicina preventiva – Vacunación fiebre amarilla al personal  

El personál de UNION TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026 cuentá con el esquemá de vácunácio n 

de fiebre ámárillá. 

 
ACTIVIDADES 

Del 01 al 30 de junio de 2026 
UNIDADES 

ACCIDENTES LABORALES 0 
REPORTES DE ACTOS Y CONDICIONES 
INSEGURAS 

0 

INSPECCIONES GENERALES 3 
INSPECCIONES MAQUINARIA Y VEHICULOS 25 
ENTREGA EPP 17 
ENTREGA DOTACION 5 
INDUCCIONES 4 
EXAMENES DE INGRESO 4 
EXAMENES DE EGRESO 0 
RETIROS 5 
ANALISIS DE TRABAJO (ATS) 44 
CHARLAS DE SEGURIDAD 22 
PERMISOS DE TRABAJO 0 
CAPACITACIONES 1 

 
12. CONSOLIDADO DE CHARLAS DE SEGURIDAD 

Del 01 al 30 de junio del 2026 
 

FECHA TEMAS DE CHARLAS DE SEGURIDAD  

01-06-2026 Uso Correcto De Elementos De Protección Personal 
(Epp) 

02-06-2026 Orden Y Aseo En Obra 

03-06-2026 Prevención De Caídas Al Mismo Nivel  

04-06-2026 Manejo Seguro De Herramientas Manuales 

05-06-2026 Pausas Activas 

06-06-2026 Identificación De Peligros Y Evaluación De Riesgos 

09-06-2026 Actos Y Condiciones Subestándar 

10-06-2026 Manejo Seguro De Maquinaria Pesada 

11-06-2026 Prevención De Golpes Y Caídas De Objetos 
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12-06-2026 Investigación Y Reporte De Accidentes E Incidentes 

13-06-2026 Cuidado De Manos Y Dedos  

16-06-2026 Riesgo Por Exposición Al Ruido  

17-06-2026 Riesgo Por Radiación Solar Y Estrés Térmico 

18-06-2026 Lecciones Aprendidas Y Accidentes Laborales 

19-06-2026 Uso Seguro De Volquetas 

20-06-2026 Prevención De Lesiones En Manos 

22-06-2026 Importancia De Los Permisos De Trabajo 

23-06-2026 Trabajo Seguro Cerca De Vías Vehiculares 

24-06-2026 Manejo Defensivo Para Conductores  

25-06-2026 Cuidado De La Salud Mental En El Trabajo 

26-06-2026 Comunicación De Peligros Y Condiciones Inseguras 

30-06-2026 Manejo De Residuos Y Cuidado Ambiental 

 
Pausas Activas 

Se reálizán páusás áctivás y cálisteniás á todo el personál en el periodo del 01 ál 30 de junio 

del 2026. 

13. Reporte e investigación de accidentes de trabajo. 

Al corte del 01 ál 30 de junio del 2026 no se presento  ningu n áccidente de trábájo. 

 

 
 
14. Relación exámenes de ingreso y retiro 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fecha Descripción del Evento Estado de la investigación 
N/A N/A N/A 

EXAMENES EN EL PERIODO 

CONTRATISTA Y SUBCONTRATISTAS INGRESO RETIRO 

UNION TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026 2 0 

 CONSTRUCCIONES LA ROCA 2 0 
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Dirección: Mz 14 Casa 8 Etapa 4 B/ Villa Cafe 
Correo Electrónico: contratosadmon153@gmail.com  

Celular: 3206427670 
Ciudad: Ibagué – Tolima 

15. INDICADORES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Segu n lo determiná lá Resolucio n 0312 de 2019 en el Art. 30. Indicádores Mí nimos de 

Seguridád y Sálud en el Trábájo. A pártir del án o 2019, lás empresás ánuálmente llevárá n un 

registro de los indicádores de SST, donde se determinárá : frecuenciá de áccidentálidád, 

severidád de áccidentálidád, áusentismo por cáusá me dicá, e í ndice de lesiones 

incápácitántes de áccidentes de trábájo. 

✓ FRECUENCIA DE ACCIDENTALIDAD 
 

 
✓ SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD 

 
 

 

 

 

Periodo N° de A.T 

en el mes 

N° de días 

perdidos  

N° de 

colaboradores 

Acumulado índice 

de frecuencia  

01 al 30 de junio 

del 2026 
0 0 57 0 

El índice de frecuencia fue 0, lo que significa que, al no presentarse accidentes de trabajo 

en el periodo, en UNION TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026 equivale a 0 accidentes por cada 

millón de horas – hombre trabajadas.  

Periodo N° días de 

incapacidad 

por AT 

N° de días 

cargados 

en el mes 

N° de 

colaboradores 

en el periodo  

IS 

01 al 30 de junio del 

2026 

0 30 57 0 

El índice de severidad obtenido es 0 ya que no se presentaron accidentes de 
trabajo en el periodo. 
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✓ AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA  

Periodo N° de días de 
ausencia por 
incapacidad 
medica laboral o 
común en el mes 

N° de 
trabajadores 
en el periodo 

N° de días 
programados 
durante el periodo 

01 al 30 de junio del 
2026 

0 57 30 

Durante el periodo comprendido 01 al 30 de junio del 2026, hubo 0% de 
ausentismo por causa de incapacidad medica laboral. 

 
 

✓ INCIDENCIA ENFERMEDAD LABORAL 

Periodo N° casos nuevos de 
enfermedad laboral 

N° de colaboradores en el mes 

01 al 30 de junio del 
2026 

0 57 

No se presentaron casos de enfermedades laborales durante el periodo. 
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16. OBSERVACIONES Y/O CONCLUSIONES 

Se reitera que el contratista debe dar cumplimiento de los pagos de seguridad social, de acuerdo 

a los plazos establecidos decreto 780 de 2016 en su artículo 3.2.2.1 presentándose el reporte de 

planillas en tiempos extemporáneos, cancelándolas con saldos en mora que deben ceñirse al 

artículo 635 del estatuto tributario, debido a ello, no se está garantizando la cobertura de la 

administradora de riesgos laborales – ARL y EPS en atención de patologías de origen común y 

laboral de tal manera, se solicita de manera prioritaria que se suministren las planillas de 

seguridad social del contratista y subcontratistas, en los tiempos determinados, sin exponer la 

integridad de los derechos y seguridad que se le deben brindar al personal contratado, como 

también, implementar medidas más estrictas a las exigencias que se le deben realizar a los 

subcontratistas, en cumplimiento a las normas de cumplimiento con el sistema de gestión y salud 

en el trabajo, ya que se ha evidenciado las mayores deficiencias en los mismos, realizando pagos 

en mora de la seguridad social, la falta de entrega de dotación y elementos de protección 

personal, y demás responsabilidades que están definidas en la normatividad vigente en 

seguridad y salud en el trabajo. 

Por otra parte, se requiere que, en los reportes de actos y condiciones inseguras, enfermedades, 

accidentes e incidentes laborales, se incorporen en los periodos correspondientes de ocurrencia 

del evento e incluirlo en cada informe, anexando la documentación respectiva como los son: 

FURAT, investigación de accidente laboral, incapacidades, lecciones aprendidas, 

retroalimentaciones o documentos de medidas preventivas y correctivas aplicables en cada caso. 

Se recomienda que los informes de corte se anexen los soportes de retiros de personal cuando se 

presentan, como lo son los exámenes de egreso ya que no se están evidenciando en algunos casos, 

como también resaltar la importancia de que la documentación aportada corresponda a las 

fechas del periodo de cada informe.  

Se realiza un llamado al contratista en atender y mitigar los diferentes riesgos que pueden 

ocasionar un incidente o accidente laborales, al personal y a la comunidad, de una manera 

oportuna, adecuada y eficaz, resaltando las falencias que se están presentando en las diferentes 

actividades de obra, una de las situaciones de alto riesgo, se evidencia por la falta de instalación 

de las tapas en pozos, rejillas en sumideros o cárcamos en los diferentes tramos y frentes de obra, 

y en mucho de los casos están quedando cubiertos de asfalto, sin barreras sólidas para evitar 

caídas o hundimientos de vehículos y transeúntes, como tampoco delimitándolos o 

señalizándolos en las áreas críticas donde se ubican, evidenciando e informando el riesgo a los 

diferentes actores viales. 

Se requiere fortalecer la realización de capacitaciones del personal en los diferentes frentes de 

trabajo, como el mantenimiento periódico de cerramiento y señalización, preventiva o 

informativa en la identificación de factores de riesgo en las actividades de obra, señalización de 

emergencia y elementos correspondientes (camilla, extintor, botiquín), punto ecológico en el 

manejo de los residuos, campañas de aseo, pausas activas y demás actividades de prevención y 

atención necesarios en la prevención de incidentes y accidentes laborales, a personal directo e 

indirecto. 
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____________________________ 
HERMINDA GUTIERREZ  
Profesional SST 
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BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

NI901995102

PAGADO 02/07/2026

Fecha creación reporte: 2026-07-03, 01:39:47 PM Numéro Planilla:

junio de 2026 julio de 2026

1083075952

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

UNION TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 36 #18 - 23

CC 25288329

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

PAZ ACOSTA DIANA PATRICIA

EMPLEADOR 3182655950

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

42

JURÍDICA

 Representante Legal
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G

 Salud
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T

Aporte
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A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia
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A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C
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D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. ARP

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
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s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
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s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 19.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 286.458 $ 11.500 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1053609065 00 (230301) PORVENIR $ 275.000 $ 44.000 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 275.000 $ 11.000 $ 275.000JUAN SEBASTIAN FLOREZ
GRANADOS 33XX 3301 0 $ 85.700

6,960 $ 139.900 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.009.561 $ 80.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1054555740 00 (230301) PORVENIR $ 2.009.561 $ 321.600 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 2.009.561 $ 80.400 $ 2.009.561ALEXANDER GOMEZ
BUITRAGO 3030 3030X01 0 $ 622.300

6,960 $ 193.000 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.771.592 $ 110.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1058275336 00 (25-14) COLPENSIONES $ 2.771.592 $ 443.500 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.771.592 $ 110.900 $ 2.771.592JUAN CAMILO RINCON PARRA 3030 3030X01 0 $ 858.300

6,960 $ 197.700 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.839.773 $ 113.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1059363752 00 (230301) PORVENIR $ 2.839.773 $ 454.400 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.839.773 $ 113.600 $ 2.839.773JUAN GABRIEL BURBANO
CORDOBA 3030 3030X01 0 $ 879.300

6,960 $ 157.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.257.273 $ 90.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1061599460 00 (230301) PORVENIR $ 2.257.273 $ 361.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.257.273 $ 90.300 $ 2.257.273ANDRES HUMBERTO
GONGORA ZULUAGA 3030 3030X01 0 $ 699.000

6,960 $ 184.800 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.653.886 $ 106.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1061601463 00 (230201) PROTECCION $ 2.653.886 $ 424.700 (ESSC62) ASMET SALUD $ 2.653.886 $ 106.200 $ 2.653.886VICTOR MANUEL HOYOS
URBANO 3030 3030X01 0 $ 821.900

6,960 $ 99.700 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.755.462 $ 70.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1073522942 00 (230301) PORVENIR $ 1.432.029 $ 229.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.432.029 $ 57.300 $ 1.432.029CRISTIAN CAMILO GARCIA
MAZO 1919X 1919X01 0 $ 456.500

6,960 $ 159.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.287.227 $ 91.500 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1087408771 00 (230301) PORVENIR $ 2.287.227 $ 366.000 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.287.227 $ 91.500 $ 2.287.227DANIEL ALVEIRO IZQUIERDO
PANTOJA 3030 3030X01 0 $ 708.200

4,350 $ 89.900 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.066.267 $ 82.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1104707613 00 (230301) PORVENIR $ 2.066.267 $ 330.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.066.267 $ 82.700 $ 2.066.267GERSON STIBER FLOREZ
BOHORQUEZ 3030 3030X01 0 $ 586.000

6,960 $ 139.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.000.000 $ 80.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1105786563 00 (25-14) COLPENSIONES $ 2.000.000 $ 320.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 2.000.000 $ 80.000 $ 2.000.000JESSICA LENIS CORTES 3030 303001 0 $ 619.200

6,960 $ 148.100 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.127.748 $ 85.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1106332154 00 (25-14) COLPENSIONES $ 2.127.748 $ 340.500 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 2.127.748 $ 85.200 $ 2.127.748CRISTIAN CAMILO MOLANO
GUZMAN 3030 3030X01 0 $ 659.000

4,350 $ 116.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.669.732 $ 106.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1106332749 00 (230201) PROTECCION $ 2.669.732 $ 427.200 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 2.669.732 $ 106.800 $ 2.669.732CAMILO ANDRES FALLA
MURILLO 3030 3030X01 0 $ 757.000

6,960 $ 129.900 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.865.311 $ 74.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1106333506 00 (230301) PORVENIR $ 1.865.311 $ 298.500 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.865.311 $ 74.700 $ 1.865.311LUISA FERNANDA VELEZ
HERNANDEZ 3030 3030X01 0 $ 577.800

6,960 $ 256.300 (CCF48) COMFATOLIMA $ 3.681.676 $ 147.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1106333968 00 (25-14) COLPENSIONES $ 3.681.676 $ 589.100 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 3.681.676 $ 147.300 $ 3.681.676DUVAN NOVOA SUAREZ 3030 3030X01 0 $ 1.140.000

4,350 $ 33.100 (CCF48) COMFATOLIMA $ 758.726 $ 30.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1106951895 00 (25-14) COLPENSIONES $ 758.726 $ 121.400 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 758.726 $ 30.400 $ 758.726NICOLAS BONILLA BELTRAN 1313X 131301 0 $ 215.300

6,960 $ 140.600 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.019.510 $ 80.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1106952067 00 (230301) PORVENIR $ 2.019.510 $ 323.200 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 2.019.510 $ 80.800 $ 2.019.510JEFFERSON GALLEGO
LONDOÑO 3030 3030X01 0 $ 625.400

6,960 $ 90.700 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.301.729 $ 52.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1109294227 00 (231001) COLFONDOS $ 1.301.729 $ 208.300 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.301.729 $ 52.100 $ 1.301.729ANDRES BARRERA RINCON 1616 1616X01 0 $ 403.200

0,000 $ 0 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.195.868 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1109294227 00 (231001) COLFONDOS $ 1.195.868 $ 191.400 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.195.868 $ 47.900 $ 1.195.868ANDRES BARRERA RINCON 1414 1414X01 0 $ 239.300

6,960 $ 194.900 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.800.000 $ 112.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1109300296 00 (230301) PORVENIR $ 2.800.000 $ 448.000 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.800.000 $ 112.000 $ 2.800.000MARIA ALEJANDRA DIAZ
PEREZ 3030 303001 0 $ 866.900

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante

Pagado: 02/07/2026
Empresa NI901995102 UNION

TEMPORAL TOLIMA VIAL 2026 Planilla Nro: 1083075952 Periodo Servicio: julio de 2026Periodo Cotización: junio de 2026

Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 313.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 4.500.000 $ 180.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1110456153 00 (231001) COLFONDOS $ 4.500.000 $ 720.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 4.500.000 $ 180.000 $ 4.500.000PABLO ANDRES MARTINEZ
URUEÑA 3030 303001 0 $ 1.393.200

6,960 $ 142.700 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.049.355 $ 82.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1111196031 00 (230301) PORVENIR $ 2.049.355 $ 327.900 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 2.049.355 $ 82.000 $ 2.049.355VICTOR ALFONSO VANEGAS
CAMELO 3030 3030X01 0 $ 634.600

6,960 $ 174.000 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.500.000 $ 100.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1111196951 00 (230301) PORVENIR $ 2.500.000 $ 400.000 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.500.000 $ 100.000 $ 2.500.000KELY JOHANA AVILA VARGAS 3030 303001 0 $ 774.000

6,960 $ 155.100 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.227.232 $ 89.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1111199031 00 (230301) PORVENIR $ 2.227.232 $ 356.400 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 2.227.232 $ 89.100 $ 2.227.232JENNY CATHERINE FLOREZ
BALLESTEROS 3030 3030X01 0 $ 689.700

6,960 $ 100.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.439.390 $ 57.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1111200476 00 (230201) PROTECCION $ 1.439.390 $ 230.400 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.439.390 $ 57.600 $ 1.439.390JONATHAN EDUARDO OLARTE
VARGAS 1616 1616X01 0 $ 445.800

0,000 $ 0 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.568.626 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1111200476 00 (230201) PROTECCION $ 1.568.626 $ 251.000 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.568.626 $ 62.800 $ 1.568.626JONATHAN EDUARDO OLARTE
VARGAS 1414 1414X01 0 $ 313.800

6,960 $ 266.100 (CCF48) COMFATOLIMA $ 3.822.544 $ 153.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1111201413 00 (230301) PORVENIR $ 3.822.544 $ 611.700 (EPS005) EPS SANITAS $ 3.822.544 $ 153.000 $ 3.822.544EDWIN OSORIO SALAZAR 3030 3030X01 0 $ 1.183.800

6,960 $ 62.900 (CCF48) COMFATOLIMA $ 902.645 $ 36.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1116442505 00 (230201) PROTECCION $ 902.645 $ 144.500 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 902.645 $ 36.200 $ 902.645BILLY REYNALDO LINARES
SEPULVEDA 1111 1111X01 0 $ 279.800

0,000 $ 0 (CCF48) COMFATOLIMA $ 291.818 $ 11.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1116442505 00 (230201) PROTECCION $ 364.043 $ 58.300 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 364.043 $ 14.600 $ 364.043BILLY REYNALDO LINARES
SEPULVEDA X 55 5501 0 $ 84.600

0,000 $ 0 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.019.319 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1116442505 00 (230201) PROTECCION $ 1.019.319 $ 163.100 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 1.019.319 $ 40.800 $ 1.019.319BILLY REYNALDO LINARES
SEPULVEDA 1414 1414X01 0 $ 203.900

6,960 $ 4.500 (CCF48) COMFATOLIMA $ 361.526 $ 14.500 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 13565308 00 (230301) PORVENIR $ 63.334 $ 10.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 63.334 $ 2.600 $ 63.334EDWIN FERNANDO RIOS
CHACON 11X 1101 0 $ 31.800

6,960 $ 133.700 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.920.027 $ 76.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 14013922 00 (230301) PORVENIR $ 1.920.027 $ 307.300 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.920.027 $ 76.900 $ 1.920.027JOHN OLIVER LOZANO GAITAN 3030 3030X01 0 $ 594.800

6,960 $ 150.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.157.000 $ 86.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 14321488 00 (25-14) COLPENSIONES $ 2.157.000 $ 345.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.157.000 $ 86.300 $ 2.157.000CARLOS JULIO CESPEDES 2828 2828X01 0 $ 668.000

0,000 $ 0 (CCF48) COMFATOLIMA $ 141.273 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 14321488 00 (25-14) COLPENSIONES $ 141.273 $ 22.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 141.273 $ 5.700 $ 141.273CARLOS JULIO CESPEDES 22 2201 2 $ 28.400

4,350 $ 89.300 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.052.737 $ 82.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 18370393 00 (230201) PROTECCION $ 2.052.737 $ 328.500 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.052.737 $ 82.200 $ 2.052.737JULIO CESAR SANTA
VALENCIA 3030 3030X01 0 $ 582.200

6,960 $ 146.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.100.556 $ 84.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28980226 00 (230301) PORVENIR $ 2.100.556 $ 336.100 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.100.556 $ 84.100 $ 2.100.556CLAUDIA YINETH BASTO
BASTO 2828 2828X01 0 $ 650.500

0,000 $ 0 (CCF48) COMFATOLIMA $ 116.727 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 28980226 00 (230301) PORVENIR $ 116.727 $ 18.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 116.727 $ 4.700 $ 116.727CLAUDIA YINETH BASTO
BASTO 22 22X01 0 $ 23.400

6,960 $ 130.900 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.880.233 $ 75.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 4752686 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.880.233 $ 300.900 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.880.233 $ 75.300 $ 1.880.233JESUS HERNANDO
HERNANDEZ 3030 3030X01 0 $ 582.400

4,350 $ 66.000 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.603.006 $ 64.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 7172042 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.515.461 $ 242.500 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.515.461 $ 60.700 $ 1.515.461JAVIER ENRIQUE GOMEZ
RIAÑO 2020X 2020X01 0 $ 433.400

6,960 $ 147.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.113.820 $ 84.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 74326686 00 (25-14) COLPENSIONES $ 2.113.820 $ 338.300 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.113.820 $ 84.600 $ 2.113.820RICARDO ANTONIO CELY
CARO 3030 3030X01 0 $ 654.700

6,960 $ 142.000 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.038.994 $ 81.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 74326857 00 (230201) PROTECCION $ 2.038.994 $ 326.300 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 2.038.994 $ 81.600 $ 2.038.994JULIO ENRIQUE CELY CARO 3030 3030X01 0 $ 631.500

6,960 $ 133.600 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.918.324 $ 76.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79246501 00 (230301) PORVENIR $ 1.918.324 $ 307.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.918.324 $ 76.800 $ 1.918.324LUIS EDUARDO SAMACA
TOCARRUNCHO 3030 3030X01 0 $ 594.200

4,350 $ 87.800 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.016.525 $ 80.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79702034 00 (230301) PORVENIR $ 2.016.525 $ 322.700 (EPS005) EPS SANITAS $ 2.016.525 $ 80.700 $ 2.016.525JAILERMAN GARZON GARCIA 3030 3030X01 0 $ 571.900

6,960 $ 774.700 (CCF48) COMFATOLIMA $ 11.130.000 $ 445.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 83089273 00 (25-14) COLPENSIONES $ 11.130.000 $ 1.892.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 11.130.000 $ 445.200 $
11.130.000

CARLOS EDUARDO MOTTA
ALVAREZ 3030 303001 0 $ 3.557.300

4,350 $ 95.200 (CCF48) COMFATOLIMA $ 2.187.636 $ 87.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 93299415 00 (230201) PROTECCION $ 2.187.636 $ 350.100 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 2.187.636 $ 87.600 $ 2.187.636LEONARDO MAURICIO
TORRES GAITAN 3030 3030X01 0 $ 620.500

4,350 $ 87.000 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.998.619 $ 80.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 93340925 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.998.619 $ 319.800 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 1.998.619 $ 80.000 $ 1.998.619JAVIER URREGO OSMA 3030 3030X01 0 $ 566.800

6,960 $ 118.400 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.700.000 $ 68.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 93386343 00 (230301) PORVENIR $ 1.700.000 $ 272.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.700.000 $ 68.000 $ 1.700.000HUGO ALEXANDER CANCINO
AMAYA 2020 202001 0 $ 526.400

0,000 $ 0 (CCF48) COMFATOLIMA $ 850.000 $ 34.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 93386343 00 (230301) PORVENIR $ 850.000 $ 136.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 850.000 $ 34.000 $ 850.000HUGO ALEXANDER CANCINO
AMAYA X 1010 101001 0 $ 204.000

6,960 $ 212.100 (CCF48) COMFATOLIMA $ 3.046.575 $ 121.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 93439077 00 (230301) PORVENIR $ 3.046.575 $ 487.500 (EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $ 3.046.575 $ 121.900 $ 3.046.575CARLOS EDUARDO MUÑETON
LINARES 3030 3030X01 0 $ 943.400

6,960 $ 124.700 (CCF48) COMFATOLIMA $ 1.791.545 $ 71.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 93453772 00 (230201) PROTECCION $ 1.791.545 $ 286.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.791.545 $ 71.700 $ 1.791.545WEIMER LOZADA ROBLES 2323 2323X01 0 $ 554.800

0,000 $ 0 (CCF48) COMFATOLIMA $ 411.818 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 93453772 00 (230201) PROTECCION $ 411.818 $ 65.900 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 411.818 $ 16.500 $ 411.818WEIMER LOZADA ROBLES 77 77X01 0 $ 82.400

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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$ 30.926.300

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 30.926.300

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 102.557.266 $ 102.557.266 $ 102.557.266 $ 103.205.669 $ 16.522.800 $ 4.104.300 $ 6.347.300 $ 3.951.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0


